
Profitez d'un  
AUDIT GRATUIT 
de vos obligations 

réglementaires 
 

Trouvez la réponse auprès de votre 
consultant de proximité agréé et 

N'HESITEZ PAS, 
contactez-moi : 

ASSOCIATION CRESCENDO – SIRET N°438 017 022 00031 – BENEFICIAIRE CAPE 
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www.profficeconseil.fr 

Etes-vous en 
conformité avec les 
obligations liées au 

Code du Travail ? 

Affichages 
et registres 
obligatoires 

Document 
unique 

Contrôles et 
vérifications 

Registre 
de 

sécurité 

Formation 
des 

salariés  

Laurence DUPOUY 
07.78.80.19.63 

l.dupouy@profficeconseil.fr  

65350 CASTELVIEILH 
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ENJEU HUMAIN 

ENJEU 
ECONOMIQUE 

ENJEU SOCIAL 

ENJEU 
COMMERCIAL 

ENJEU 
TECHNIQUE & 

ORGANISATION-
NEL 

ENJEU 
JURIDIQUE 

et l’entreprise 

Des risques maîtrisés 
et de bonnes 

conditions de travail 

Des conditions de 

contribuent à la progression 

l’entreprise du coût induit par 
La prévention des risques préserve 

un accident du travail 
ou une maladie 
liée eu travail 

d’éviter une condamnation. 

protéger les personnes 
Prévenir les risques, c’est 

L’évaluation des risques permet 

facteurs de motivation 

travail et de sécurité 
améliorées sont des 

de l’entreprise 

L’anticipation,  

l’amélioration continue 

améliorent les gains de 
productivité et l’image 
de marque de l’entreprise 

     
Préserver le chef 

d’entreprise et 
ses collaborateurs 

est indispensable au 
bon fonctionnement 
de l’entreprise 

l’organisation et 


